Vorwort

Begleitendes Vorwort
Bearbeitervermerk
Abklrzungsverzeichnis

A. Steuerrecht

1. Arbeitslohn

1.1 Arbeitslohn (§ 19 Abs. 1i.V. mit § 8 Abs. 1 EStG sowie § 2 LStDV)
1.2 steuerpflichtiger — steuerfreier Arbeitslohn
1.3 Ubungsaufgaben

2. Steuerfreier Arbeitslohn/Freigrenzen
2.1 Zuschlage Sonntags-, Feiertags-, Nachtarbeit
2.2 Reisekosten (s. dazu ausfihrlich Teil C.11)
2.3 Aufmerksamkeiten
2.4 Kinderbetreuung
2.5 Betriebsveranstaltungen
2.6 Gesundheitsférderung
2.7 Umzugskosten
2.8 Trinkgeld
2.9 Arbeitskleidung
2.10 Telekommunikationskosten
2.11 Rabattfreibetrag (§ 8 Abs. 3 EStQ)
2.12 Aktivrente (§ 3 Nr. 21 EStG-E)

3. Durchfiihrung des Lohnsteuerabzugs
3.1 Elektronische Lohnsteuerabzugsmerkmale (ELStAM)

3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.1.4

Lohnsteuerklassen (§ 38b EStG)

Option ab 2010: Faktorverfahren anstelle Steuerklassen 111/V (§ 39f EStG)
Steuerklassenwechsel

Steuerliche Berticksichtigung von Kindern (§ 32 EStG)

3.2 Moglichkeiten der Pauschalierung der Lohnsteuer

3.2.1

3.2.2
3.2.3
3.2.4
3.2.5
3.2.6
3.2.7
3.2.8
3.29

3.3 Anmeldung und Abfiihrung der Lohnsteuer (§ 38 EStG und R 38.1 - 38.5 LStR sowie

Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte und Fahrten mit
offentlichen Verkehrsmitteln

Fahrten mit dem Pkw

Betriebsveranstaltungen

Kurzfristige Beschaftigung (§ 40a Abs. 1 EStG)

Geringflgig entlohnte Beschaftigungen (§ 40a Abs. 2 und Abs. 2a EStG)
Aushilfskrafte in der Land- und Forstwirtschaft (§ 40a Abs. 3 EStG)
Zukunftssicherungsleistungen (§ 40b Abs. 1 und 2 EStG a. F)

Ubersicht der Lohnsteuer mit festem Pauschalsteuersatz
Ubungsaufgaben

§ 41a EStG und R 41a.1 LStR, § 39b EStG)

3.3.1
3.3.2
3.3.3
3.34
3.3.5

Lohnsteueranmeldung
Lohnsteuerjahresausgleich Arbeitgeber
Lohnsteuer gem. § 37b EStG
Kontrollfragen

Ubungsaufgaben

3.4 Abfuhrungder Lohnsteuer

3.5 Aufzeichnungspflichten beim Lohnsteuerabzug
3.6 Haftung des Arbeitgebers

3.7 Gesamtabrechnung
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Anrufungsauskunft

Lohnsteuer-AuRenpriifung gem. § 42f EStG

Lohnsteuernachschau

Sozialversicherungsbeitragsrecht

Grundlagen

Gemeinsame Vorschriften (SGB IV)
2.1 Einstrahlung und Ausstrahlung

211 Grundlagen
2.1.2  Kontrollfragen
2.1.3  Ubungsaufgaben
2.2 Abhangige Beschaftigung und selbstandige Tatigkeit
2.2.1  Grundlagen
2.2.2  Ubungsaufgaben
2.3 Beginn, Fortbestehen und Ende eines Beschaftigungsverhaltnisses
23.1 Grundlagen
2.3.2  Ubungsaufgabe
24 Geringfugige Beschaftigung
24.1 CGeringfugig entlohnte Beschaftigung
24.2  Kurzfristige Beschaftigung
243  Ubungsaufgaben

2.5 Arbeitsentgelt

2.6 Versicherungsbeginn, Versicherungsende
2.7 laufende oder einmalige Einnahmen

2.8 Kontrollfragen

2.9 Meldepflichten des Arbeitsgebers

29.1
2.9.2
2.9.3
294
2.9.5
2.9.6
2.9.7
2.9.8
299

An- und Abmeldungen (§ 6 DEUV, § 8 DEUV)
Unterbrechungsmeldungen (§ 9 DEUV)
Jahresmeldungen (§ 10 DEUV)
Sondermeldungen (§ 11 DEUV)
Sofortmeldung (§ 7 DEUV)

Besonderheiten: Mitglieder berufsstandischer Versorgungseinrichtungen

Besonderheiten: Meldungen zur Unfallversicherung
GKV-Monatsmeldung
Ubungsaufgabe

2.10 Beitragsrecht

2.10.1
2.10.2
2.10.3
2.10.4
2.10.5
2.10.6
2.10.7
2.10.8
2.10.9

Entstehung von Beitragen
Gesamtsozialversicherungsbeitrag
BezugsgroRe
Beitragsbemessungsgrenzen
Arbeitsentgelt im Ubergangsbereich ,,Midijobs“ (§ 20 Abs. 2 SGB IV)
Beitragszeiten

Beitragsbemessung

Entstehung des Beitragsanspruchs
Phantomlohn

2.10.9.1 Mindestlohn

2.10.9.2 Verzicht auf laufendes Entgelt

2.10.10 Einmalig gezahltes Arbeitsentgelt
2.10.11 Mehrfachbeschaftigung
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2.10.12
2.10.13
2.10.14
2.10.15
2.10.16
2.10.17
2.10.18
2.10.19
2.10.20
2.10.21

Ubungsaufgabe

Falligkeit des Gesamtsozialversicherungsbeitrags

Zuordnung von Einmalzahlungen

Einmalzahlungen im ersten Quartal, Anwendung der Marzklausel
Ubungsaufgabe

Saumnis, Verjahrung, Hemmung

Zahlungspflicht, Beitragsschuldner, Arbeitgeberhaftung
Beitragsabzug (§ 28g SGB IV)

Nichtbeachtung der Beitragspflicht

Kontrollfragen

3. Zweige der Sozialversicherung
3.1 Die gesetzliche Krankenversicherung

3.2

3.3

34

3.5
3.6
3.7
3.8

3.1.1

3.1.2
3.1.3

3.1.4
3.1.5
3.1.6
3.1.7

Mitgliedschaft

3.1.1.1 Pflichtmitgliedschaft

3.1.1.2 Ausnahmen von der Versicherungspflicht bei hauptberuflicher Selbstandigkeit
3.1.1.3 Versicherungsfreiheit

3.1.1.4 Befreiung von der Versicherungspflicht
Freiwillige Versicherung

Beitragspflicht, Beitragsbemessung

3.1.3.1 Beitragspflichtige Einnahmen

3.1.3.2 Beitragsbemessung bei freiwilligen Mitgliedern
Beitragssatze

Tragung und Zahlung der Beitrage

Beitragszuschusse

Ubungsaufgabe

Die gesetzliche Rentenversicherung

3.2.1
3.2.2
3.2.3
3.24
3.2.5
3.2.6

Versicherungspflicht

Versicherungsfreiheit kraft Gesetzes

Versicherungsfreiheit auf Antrag — berufsstandische Versorgungswerke
Freiwillige Versicherung

Pflichtbeitrag

Beitragstragung

Die gesetzliche Arbeitslosenversicherung

3.3.1
3.3.2
3.3.3

Versicherungspflicht
Versicherungsfreie Beschaftigte
Beitrage

Die soziale Pflegeversicherung

34.1
3.4.2
343
3.4.4
3.4.5
3.4.6
3.4.7

Versicherungspflichtiger Personenkreis
Versicherungspflichttatbestande
Befreiung von der Versicherungspflicht
Familienversicherung
Weiterversicherung

Beitrage

Beitragszuschusse

Die Gesetzliche Unfallversicherung

Kontrollfragen

Personengruppen in den Meldungen nach der DEUV — Personengruppenschliissel
Beitragsgruppenschlissel

3.8.1
3.8.2

Beitragsgruppe Krankenversicherung (1. Stelle)
Beitragsgruppe Rentenversicherung (2. Stelle)
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3.8.3  Beitragsgruppe Arbeitslosenversicherung (3. Stelle) 92

3.84  Beitragsgruppe Pflegeversicherung (4. Stelle) 92

3.9 Ubungsaufgaben 92

4. Statusfeststellung von Erwerbstitigen 97
4.1 Anfrageverfahren 97
4.2 Obligatorisches Statusfeststellungsverfahren (von Amts wegen) 98

4.3 Leistungsrechtliche Bindung der Bundesagentur fiir Arbeit 99
4.4 Kontrollfragen 99

5. Sozialversicherungspriifung — Betriebspriifung 100
5.1 Grundsatzliches 100

5.2 Umfang der Betriebspriifung 101

5.3 Prufungsergebnis 101

5.4 Auswirkungen 102

5.5 Uberwachung der Zahlung der Kiinstlersozialabgabe an die Kiinstlersozialkasse 102

5.6 Betriebsprifung zur Unfallversicherung 103

6. Umlageverfahren 103
6.1 Umlage 1 - Entgeltfortzahlung bei Krankheit 104
6.1.1  Allgemeines 104

6.1.2 Ausnahmen 106

6.1.3  Arbeitgeber mit mehreren Betrieben 106

6.1.4  Erstattung der Arbeitgeberaufwendungen bei Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 107

6.2 Umlageverfahren U2 — Mutterschaftsaufwendungen 107

6.3 Falligkeit, Verjahrung des Erstattungsanspruchs 108

6.4 Ubungsaufgabe 108

6.5 Insolvenzgeldumlage 108
6.5.1 Allgemeines 108

6.5.2 Umlagepflicht 109

6.5.3 Beitragshohe 109

6.5.4 Falligkeit 110

C. Prozesse der Entgeltabrechnung 111
1. Grundlagen Geldwerter Vorteil und Sachbezug 111
1.1 Nutzungvon Dienstfahrzeugen 112
1.1.1  Privatnutzung 112

1.1.2  Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte 112

1.1.3  Familienheimfahrten 112

1.1.4  Uberlassung mehrerer Fahrzeuge 112

1.1.5 Ubungsaufgabe 112

1.1.6  Zuzahlung des Arbeitnehmers 113

1.1.7  Ubungsaufgabe 114

1.1.8 Fahrtenbuch 114

1.1.9  Ubungsaufgabe 114

1.1.10 Elektrofahrzeuge 115

1.1.11 Ubungsaufgabe 116

1.2 Personalrabatte 117
1.2.1  Bewertung des Sachbezugs 117

1.2.2  Rabattfreibetrag (Voraussetzungen und Hohe) 117

1.2.3  Ubungsaufgabe 117

1.24  Lohnsteuer-Pauschalierung 117

1.2.5 Rabattgewahrung durch Dritte 118
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1.3 Sonstige Sachbeziige

1.3.1
1.3.2
1.3.3
1.3.4
1.3.5
1.3.6
1.3.7
1.3.8
1.3.9
1.3.10
1.3.11
1.3.12
1.3.13

Bewertung des Sachbezugs

Wohnung

Ubungsaufgabe

Mahlzeiten einschl. Verzehrgutscheine
Ubungsaufgabe

Ubungsaufgabe

Gelegenheitsgeschenke

Ubungsaufgabe

MaRnahmen zur Gesundheitsférderung
Jobticket

Ubungsaufgabe

Beachtung der Freigrenze nach § 8 Abs. 2 Satz 11 EStG
Vermogensbeteiligung (§ 3 Nr. 39, § 19a EStQ)

2. Betriebliche Altersversorgung
2.1 Grundlagen
2.2 Zusagen des Arbeitgebers

2.2.1
2.2.2
2.2.3

Zusage gem. § 1 Abs. 2 BetrAVG
Beitragszusage mit Mindestleistung, § 1 Abs. 2 Nr. 2 BetrAVG
Reine Beitragszusage; § 1 Abs. 2 Nr. 2a BetrAVG

2.3 Durchfuhrungswege der betrieblichen Altersversorgung

2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.34

Direktzusage

2.3.1.1 Ansparphase

2.3.1.2 Auszahlphase

Unterstltzungskasse

2.3.2.1 Ansparphase

2.3.2.2 Auszahlphase

Direktversicherung, Pensionskasse, Pensionsfonds
2.3.3.1 Ansparphase

2.3.3.2 Auszahlphase

2.3.3.3 Pensionskasse (kapitalgedeckt)

2.3.3.4 Umlagefinanzierte Pensionskasse; § 3 Nr. 56 EStG
2.3.3.5 Pensionsfonds

Direktversicherung und Pensionskasse alter Fassung (bis 31.12.2004)

2.3.4.1 Ansparphase
2.3.4.2 Auszahlphase — Altvertrag

2.4 BAV-Forderbeitrag gem. § 100 EStG

2.5 Verpflichtender Arbeitgeberzuschuss bei Entgeltumwandlung
2.6 Vervielfaltigungsregel

2.7 Nachholungsregel

2.8 Pauschalierung von Beitragen zur Unfallversicherung

2.9 Kontrollfragen

2.10 Ubungsaufgaben

3. Versorgungsbeziige
3.1 Grundlagen
3.2 Kontrollfragen

4. Vermogenswirksame Leistungen
4.1 Erste Forderart
4.2 Zweite Forderart
4.3 Kontrolifragen

5. Mehrfachbeschiftigte

118
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6. Besondere Personengruppen
6.1 Geringfugige Beschaftigung im Arbeits-, Steuer- und SV-Recht
6.2 Geringfligig entlohnte Beschaftigung; § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB IV

14

6.2.1
6.2.2
6.2.3
6.2.4
6.2.5
6.2.6
6.2.7
6.2.8

6.2.9
6.2.10

SV-rechtliche Beurteilung

Pauschalabgaben des Arbeitgebers

Meldung der geringfligig entlohnten Beschaftigten; § 28a SGB IV
Zusammenrechnung von mehreren Minijobs; § 8 Abs. 2 Satz 1 SGB IV
Mindestbemessungsgrundlage

Steuerpflicht bei geringfligig entlohnter Beschaftigung

Ermittlung des Arbeitsentgelts

Auswirkung von steuerfreiem und pauschalversteuertem Arbeitslohn auf die
603 €-Grenze

Umilageversicherung bei Minijobs

Ubungsaufgabe

6.3 Geringfugig entlohnte Beschaftigung in Privathaushalten (§ 8a SGB IV)
6.4 Kurzfristige Beschaftigung (§ 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB IV )

6.4.1
6.4.2
6.4.3
6.4.4

SV-Rechtliche Beurteilung

Steuerrechtliche Beurteilung

Umlageversicherung bei kurzfristiger Beschaftigung
Ubungsaufgaben

6.5 Auszubildende
6.6 Geringverdiener und Personen im Freiwilligendienst (§ 20 Abs. 3 SGB IV)
6.7 Studenten als ordentlich Studierende

6.7.1
6.7.2
6.7.3
6.7.4
6.7.5
6.7.6

Studenten als Werkstudenten
Langzeitstudenten

Studenten im Urlaubssemester

Studenten als geringfligig Beschaftigte
Studenten als kurzfristig Beschaftigte
Studenten als geringflugig entlohnt Beschaftigte

6.8 Studenten in dualen Studiengangen
6.9 Praktikanten

6.9.1
6.9.2
6.9.3
6.9.4
6.10 Schuler

Vorgeschriebenes Praktikum
Vorgeschriebenes Vor- oder Nachpraktikum
vorgeschriebenes Zwischenpraktikum

nicht vorgeschriebenes, freiwilliges Praktikum

6.11 (weiter)beschaftigte Rentner

6.11.1
6.11.2
6.11.3
6.11.4
6.11.5
6.11.6
6.11.7
6.11.8

6.11.9

Lohnsteuerliche Behandlung
Sozialversicherungsrechtliche Behandlung
Krankenversicherung

Pflegeversicherung

Arbeitslosenversicherung

Rentenversicherung

Geringfligig entlohnte Beschaftigung

Beurteilung der Versicherungspflicht nach Rentenarten
6.11.8.1 Berufsunfahigkeitsrente

6.11.8.2 Erwerbsminderungsrente/Erwerbsunfahigkeitsrente
6.11.8.3 Altersvollrente

6.11.8.4 Bezieher einer Teilrente

6.11.8.5 Hinterbliebenenrente

Weiterarbeit ohne Rentenbezug

133
133
134
134
135
135
135
135
135
136

137
137
137
138
138
138
139
139
140
140
140
141
141
142
142
142
142
142
143
143
143
143
144
144
144
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146
146
146
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6.11.10 Meldungen fir weiterbeschéaftigte Rentner
6.11.11 Meldungen fiir weiterbeschaftigte Rentner im Minijob

7. Teillohnzahlungszeitriume
7.1 Berechnung des Teilmonatsentgelts
7.2 Versteuerung bei Teillohnzahlungszeitraumen

7.3 Verbeitragung bei Teillohnzahlungszeitraumen
7.4 Kontrollfragen

Korrekturen fiir Vormonate und Vorjahre

9. Zuschlagsteuern
9.1 Solidaritatszuschlag (Solz)
9.2 Kirchensteuer (KiSt)
9.21  Sonderfalle beim Kirchensteuerabzug
9.2.2  Kirchensteuer bei Lohnsteuerpauschalierung

10. Sonstige Beziige — Einmalzahlungen
10.1 Begriffsbestimmung
10.2 Rechtsanspruch
10.3 Wie werden sie versteuert?
10.4 Wie ist bei der Beitragspflicht zur SV zu verfahren?
10.5 Marz-Klausel: Einmalzahlungen von Januar — Méarz (§ 23a Abs. 4 SGB IV)
10.6 Ubungsaufgabe
10.7 Abfindungen
10.8 Ubungsaufgabe
10.9 Nettolohnvereinbarungen

11. Reisekosten bei Auswartstitigkeit

11.1 Reisekostenerstattung des Arbeitgebers

11.2 Fahrtkosten

11.3 Verpflegungsmehraufwendungen

11.4 Ubernachtungskosten im Inland
11.4.1 Ubernachtungspauschalen fiir Ubernachtungen in einem Kfz, § 9 Abs. 1 Satz 3 EStG
11.4.2 Reisenebenkosten

11.5 Auslandsreisen
11.5.1 Verpflegungsmehraufwendungen
11.5.2 Ubernachtungskosten

11.6 Ubungsaufgaben

12. Entgeltfortzahlung
12.1 Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall
12.1.1 Voraussetzungen
12.1.2 Anzeige- und Nachweispflicht des Arbeitnehmers
12.1.3 Entgeltfortzahlungsdauer
12.1.4 Berechnung der Entgeltfortzahlungshéhe
12.1.5 Sonderfalle —Zusammentreffen von Krankheit und anderen Tatbestinden
12.1.6 Erstattungsmoglichkeiten tiber das U1-Verfahren
12.1.7 Ubungsaufgabe
12.2 Entgeltfortzahlung (Lohnfortzahlung) an gesetzlichen Feiertagen
12.3 Entgeltfortzahlung wahrend des Urlaubs — Urlaubsentgelt
12.4 Entgeltfortzahlung (Lohnfortzahlung) bei einer personlichen Arbeitsverhinderung
12.5 Entgeltfortzahlung (Lohnfortzahlung) bei Erkrankung des Kindes

13. Mutterschaft — Elternzeit
13.1 Mutterschutz
13.2 Informationspflicht

148
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150
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13.3 Besonderer Kindigungsschutz

13.4 Urlaubsanspruch

13.5 Mutterschutzfrist

13.6 Entgelt/Entgeltersatzleistung wahrend der Mutterschutzfrist
13.6.1 Mutterschaftsgeld
13.6.2 Zuschuss zum Mutterschaftsgeld

13.6.3 Entgelt/Entgeltersatzleistung auferhalb der Mutterschutzfrist (Mutterschutzlohn)
13.6.4 Ausgleichsverfahren der Arbeitgeberaufwendungen fiir Mutterschaftsleistungen (U2)

13.6.5 Ubungsaufgabe

Besondere Themen

Kurzarbeitergeld
1.1 Arbeitsrechtliche Anspruchsvoraussetzungen
1.2 Anspruchsvoraussetzungen nach den Regelungen des SGB Il
1.2.1  Erheblicher Arbeitsausfall mit Entgeltausfall, § 96 SGB Il
1.2.2  Betriebliche Voraussetzungen, § 97 SGB Il|
1.2.3  Personliche Voraussetzungen, § 98 SGB |1
1.2.4  Anzeige bei der Bundesagentur fiir Arbeit, § 99 SGB Il
1.3 Anspruchsdauer und Anspruchsumfang, § 104 ff. SGB I
1.3.1  Anspruchsdauer
1.3.2  Berechnung des Anspruchs
1.4 Verordnungsermachtigung, § 109 SGB Il
1.5 Kurzarbeitergeld in der Lohnsteuer und Sozialversicherung
1.6 Berechnung des Nettolohnes
1.7 Kontrollfragen

Pfindung
2.1 Zivilrechtliche Grundlagen und Ablauf einer Pfandung
2.2 Berechnung des pfandbaren Einkommens
2.21 Barlohn
2.2.2  Sachbezuge
2.2.3  Bestimmung des pfandbaren Anteils am Gesamteinkommen
2.3 Sonderfalle

2.3.1  Zusammenrechnung verschiedener Einkommen und Sozialleistungen

2.3.2 Unpfandbare Bezlge
2.3.3 Bedingt pfandbare Bezlge
2.3.4 Lohnschiebung, verschleiertes Arbeitseinkommen, Mindestlohn
2.3.5 Abtretung und Rangfolge mehrerer Pfandungen
2.3.6 Pfandungvon Unterhaltsanspruchen
2.3.7 Teillohnzahlungszeitraume
2.4 Aufrechnung des Arbeitnehmers bzw. des Arbeitgebers
2.5 Haftung des Arbeitgebers
2.6 Insolvenz des Arbeitnehmers
2.7 Kontrollfragen

Insolvenzgeld
3.1 Uberblick Insolvenzverfahren
3.2 Anspruchsvoraussetzungen fur Insolvenzgeld
3.21 Insolvenzereignis
3.2.2  Arbeitgeber
3.2.3  Entgeltausfall
3.2.4  Antragsfrist und Vorschuss
3.2.5  Anspruchshohe

169
169
170
170
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179
180

180
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3.3

3.2.6  Steuerfreiheit und Zuflusszeitpunkt
3.2.7  Anspruchsibergang
Kontrollfragen

4. Rechts- und Steuerberatung in der Kanzlei

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

Begriffsbestimmung ,,Rechtsberatung”

Zulassigkeit der gerichtlichen Vertretung durch Steuerberater
Rechtliche Beratung durch Steuerberater im Kanzleialltag
Themenkatalog zuldssiger Beratungsleistungen

Folgen einer unerlaubten Rechtsberatung

Kontrolifragen

Antworten zu den Kontrollfragen
Losungen

Quellenverzeichnis

Anlagen

Stichwortverzeichnis

195
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203
207
247
249
267
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