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Vorwort zur 4. Auflage

Die Nachfrage nach der englischen Limited ist insbesondere durch das MoMiG in den
letzten Jahren auf dem deutschen Rechtsmarkt etwas abgeflacht. Unternehmensgriinder,
die vor allem das Stammkapital einer GmbH nicht aufbringen wollen, kénnen mit der Un-
ternchmergesellschaft (haftungsbeschrinkt) auch mit deutlich geringerem Anfangskapital
ihre wirtschaftlichen Pline umsetzen. Zudem besteht ein hoherer administrativer Aufwand
im Ungang mit einer auslandischen Gesellschaftsform. Trotzdem bleibt die englische Limi-
ted bereits durch die Anzahl der aktiven Gesellschaften in Deutschland eine feste Grof3e. In
einem globalen Zusammenhang ist die englische Limited ohnehin iberragend bedeutsam,
so dass jeder international titige, deutsche Jurist ein fundiertes Verstindnis von dieser Gesell-
schaftsform haben muss.

In der Beratungspraxis treten vermehrt Fragen auf, wie sich eine einmal gegriindete eng-
lische Limited in eine deutsche GmbH wandeln lassen kann. Dem wird mit einem geson-
derten Kapitel in dieser Auflage Rechnung getragen. Die in der 3. Auflage noch angekiin-
digten aktuellen Formblitter zum Companies Act 2006 sind vorliegend in dem Anhang
aufgenommen worden. Aktuelle Rechtsprechung in Deutschland und England ist bis zum
Mai 2012 berticksichtigt.

Clemens Just, Mai 2012



Vorwort zur 1. Auflage

Die englische Limited als Rechtsformalternative zur deutschen GmbH — im Zuge bahn-
brechender Entscheidungen des Europiischen Gerichtshofes steht fiir wirtschaftliche Tatig-
keiten in Deutschland eine neue rechtliche Plattform zur Verfligung, die sehr attraktiv zu
sein scheint. Insbesondere die schnelle und unkomplizierte Griindung der Gesellschaft so-
wie die liberalen Kapitalisierungsregeln werden regelmifBig als Vorteile der Limited gegen-
tiber der deutschen GmbH benannt.

Als auslindische Kapitalgesellschaft stellt die englische Limited aber zunichst einmal einen
Fremdkorper im deutschen Rechtssystem dar. Die Einbindung in die deutsche Rechtsum-
gebung fuhrt daher zu Bruchstellen. Es bestehen noch viele ungeklirte Fragen und ein ge-
wisses Maf3 an Rechtsunsicherheit, was bei der Entscheidung, ob diese Gesellschaftsform tat-
sichlich fiir das wirtschaftliche Vorhaben interessanter ist, bedacht werden muss. Etwaige
Einsparungen bei der Griindung koénnen schnell durch entsprechend hohere Kosten bei
komplexer Beratung zwischen zwei Rechtsordnungen aufgezehrt und erheblich tiberschrit-
ten werden. Erst in einer Gesamtschau, wie die englische Limited in der Praxis funktioniert,
lasst sich eine fundierte Entscheidung treffen, ob man dieser Gesellschaftstorm den Vorzug
gegeniiber der deutschen GmbH geben mochte.

Dabei konnen die wirtschaftlichen Motive fiir die Wahl einer GmbH oder einer Limited
sehr vielfiltig sein: vom Existenzgriinder, der im kleineren Umfang am Wirtschaftsverkehr
mit Haftungsbeschrinkung teilnehmen mochte, tiber mittelgroBe bis groBe Gesellschaften,
die gegebenentalls als mitbestimmte Gesellschaften titig sind, iiber Tochtergesellschaften
von (internationalen) Konzernen zu im Rahmen von Transaktionen gegriindeten Zweck-
gesellschaften zeigt sich ein buntes Bild an Entscheidungsgriinden. Pauschale Aussagen,
welche Gesellschaftsform sinnvoller ist, lassen sich daher nicht machen. Die Rechtsberatung
kann nur beim konkreten Einzelfall ansetzen und flir das konkrete Vorhaben Vor- und
Nachteile von englischer Limited und deutscher GmbH analysieren.

Clemens Just, Dezember 2004
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