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Muster: Personalabbau ...............................................................................2. 1784
Muster: Restrukturierung ............................................................................3. 1794
Muster: Verlagerung eines Verbandes ..............................................................4. 1805
Muster: Vertriebskonzept- und Arbeitszeitänderung ............................................5. 1808
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Muster: Vertriebsumstrukturierung ................................................................6. 1814
Transfer-Interessenausgleich .............................................................................IV. 1823
Muster: Transfer-Interessenausgleich ................................................................... 1823
Transfer-Sozialplan ........................................................................................V. 1825

Muster: Transfer-Sozialplan .........................................................................1. 1825
Muster: Dreiseitiger Vertrag .........................................................................2. 1828

Schriftsätze im arbeitsgerichtlichen Urteilsverfahren ............................................§ 6 1833

Parteienunabhängige Schriftsätze ..............................................................Kapitel 1: 1833

Erläuterungen .....................................................................................................A. 1833
Parteibezeichnung .........................................................................................I. 1833

Anforderungen in der Rspr. .........................................................................1. 1833
GbR als Arbeitgeber ..................................................................................2. 1834

Anträge .....................................................................................................II. 1834
Keine Antragstellung im Termin der Güteverhandlung .........................................1. 1834
Zahlungsklage .........................................................................................2. 1834

Bezifferter Antrag .................................................................................a) 1834
Zinssatz ............................................................................................b) 1835
Brutto oder Netto .................................................................................c) 1835
Antragsvarianten ..................................................................................d) 1836
Künftige Leistungen ..............................................................................e) 1836

Auskunfts- und Stufenklage .........................................................................3. 1837
Feststellungsklage .....................................................................................4. 1838
Abrechnungsklage ....................................................................................5. 1838
Zinsfälligkeit ...........................................................................................6. 1839

Terminsverlegung und Fristverlängerung ..............................................................III. 1839
Fristverlängerung ......................................................................................1. 1839
Terminsverlegung .....................................................................................2. 1840

Instanzenübergreifende Bestimmungen ................................................................IV. 1840
Sofortige Beschwerde gegen Kostenentscheidung ................................................1. 1840
Bild- und Tonübertragung, elektronische Akten und Schriftsätze .............................2. 1840
Erweiterte Hinweispflicht nach § 139 ZPO .......................................................3. 1841
Urkundenanordnung .................................................................................4. 1841
Vereinfachte Prozessbeendigung ....................................................................5. 1841
Gehörsrüge .............................................................................................6. 1842
Stärkung der Eingangsinstanz .......................................................................7. 1842

Berufung ....................................................................................................V. 1843
Berufungsfähige Urteile ..............................................................................1. 1843
Berufungsfrist und Berufungsbegründungsfrist ...................................................2. 1843
Inhalt des Berufungsurteils ..........................................................................3. 1843
Berufungsgründe ......................................................................................4. 1843
Berufungsrücknahme und Anschlussberufung ....................................................5. 1844
Berufungseinlegung ...................................................................................6. 1844
Berufungsschrift .......................................................................................7. 1844

Revision .....................................................................................................VI. 1844
Revisionseinlegungsfrist und Revisionsbegründungsfrist .......................................1. 1844
Revisionsbegründungsschriftsatz ...................................................................2. 1845
Rücknahme der Revision ............................................................................3. 1846
Anschlussrevision .....................................................................................4. 1846

Vorabentscheidungsverfahren vor dem EuGH gem. Art. 267 AEUV .............................VII. 1846
Gegenstand des Vorabentscheidungsverfahrens ..................................................1. 1846
Vorlagebeschluss des nationalen Gerichts .........................................................2. 1847
Verfahrensverlauf .....................................................................................3. 1847

Inhaltsverzeichnis

35© NOMOS Verlagsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.



Zwangsvollstreckung .....................................................................................VIII. 1848
Texte ................................................................................................................B. 1850

Instanzenunabhängige Schriftsätze ....................................................................I. 1850
Muster: Anhörungsrüge nach § 78 a Abs. 1 ArbGG ...........................................1. 1850
Muster: Befangenheitsgesuch ......................................................................2. 1851
Muster: Eidesstattliche Versicherung im Verfahren der einstweiligen Verfügung ..........3. 1852
Muster: EuGH-Schriftsatz ..........................................................................4. 1852
Muster: Fax-Sendebericht, Wirkung des „OK-Vermerks“ ....................................5. 1853
Muster: Mittelbare Beweisführung im Arbeitsgerichtsprozess ...............................6. 1854
Muster: PKH-Antrag ................................................................................7. 1854
Muster: Tatbestandsberichtigung (Grundmuster) ..............................................8. 1854
Muster: Tatbestandsberichtigungsantrag gem. § 320 ZPO und § 319 ZPO ...............9. 1855
Muster: Verspätete Urteilsabsetzung ..............................................................10. 1857
Muster: Vertagung eines Gerichtstermins wegen Erkrankung ................................11. 1857
Muster: Vertagung eines Gerichtstermins wegen Terminkollision ...........................12. 1858
Muster: Vertagung eines Gerichtstermins wegen Terminkollision bei Sozietät ............13. 1859
Muster: Vertagung und Antrag auf Frist zur Rückäußerung .................................14. 1859
Muster: Verweisungsbeschluss unanfechtbar ....................................................15. 1860
Muster: Verwertung einer Zeugenaussage bei mitgehörtem Telefonat ......................16. 1860

Schriftsätze in der ersten Instanz ........................................................................II. 1861
Muster: Arbeitsgerichtliche Klage ..................................................................1. 1861
Muster: Arbeitsgerichtliche Klageerwiderung ....................................................2. 1862
Muster: Einspruch gegen Versäumnisurteil .......................................................3. 1863
Muster: Einstweilige Verfügung, Antrag auf Erlass (Grundmuster) ...........................4. 1863
Muster: Einstweilige Verfügung, Antrag auf Abweisung (Grundmuster) ....................5. 1864
Muster: Einstweilige Verfügung, Erforderlichkeit der Vollziehung ............................6. 1864
Muster: Fristen im Urteilsverfahren ................................................................7. 1865
Muster: Gebührenklage wegen arbeitsrechtlicher Interessenwahrnehmung .................8. 1866
Muster: Antrag auf Zustellung eines Vergleichs nach § 278 Abs. 6 ZPO ....................9. 1875

Schriftsätze in der zweiten Instanz .....................................................................III. 1875
Muster: Anschlussberufung des Berufungsbeklagten ..........................................1. 1875
Muster: Berufung des Klägers .....................................................................2. 1876
Muster: Berufung des Beklagten ...................................................................3. 1876
Muster: Beschwerde gegen einen Beschluss des Arbeitsgerichts ..............................4. 1877
Muster: Bestellungsschreiben für Berufungsbeklagten .........................................5. 1877
Muster: Berufungsbegründungsfrist, Verlängerungsantrag am letzten Tag .................6. 1878
Muster: Berufungsbegründungsfrist, Verlängerung wegen Arbeitsüberlastung ............7. 1878
Muster: Berufungsbegründungsfrist, Vertrauensschutz des Rechtsanwalts auf 
Verlängerung .........................................................................................

8.
1878

Muster: Erstattungspflicht der Prozessgebühr des Rechtsmittelbeklagten vor 
Begründung des nur zur Fristwahrung eingelegten Rechtsmittels ............................

9.
1879

Muster: Gegenvorstellung bei Verweisung an ein offensichtlich örtlich unzuständiges 
Arbeitsgericht ........................................................................................

10.
1880

Muster: Nichtigkeitsklage wegen fehlerhafter Besetzung des Landesarbeitsgerichts ......11. 1881
Muster: Sofortige Beschwerde gegen einen Beschluss des Arbeitsgerichts ..................12. 1882
Muster: Unterschrift des Rechtsanwalts bei Berufungsschriftsatz ...........................13. 1883
Muster: Wiedereinsetzung in den vorigen Stand wegen fehlender Unterschrift des 
Berufungsschriftsatzes ..............................................................................

14.
1884

Muster: Wiedereinsetzung in den vorigen Stand bei Verwendung einer falschen 
Empfänger-Faxnummer durch Kanzleimitarbeiter .............................................

15.
1885

Muster: Wiedereinsetzung in den vorigen Stand wegen zu Unrecht abgelehnter 
Verlängerung der Berufungsbegründungsfrist ...................................................

16.
1885

Schriftsätze in der Revision .............................................................................IV. 1886
Muster: Bestellungsschreiben gegen Nichtzulassungsbeschwerde ............................1. 1886
Muster: Bestellungsschreiben für Revisionsbeklagten .........................................2. 1886
Muster: Bestellungsschriftsatz des Rechtsbeschwerdegegners ................................3. 1887
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Muster: Nichtzulassungsbeschwerde, Erwiderung bei Unzulässigkeit ......................4. 1887
Muster: Nichtzulassungsbeschwerde, Erwiderung bei Unbegründetheit 
(keine Zulassung der Revision wegen Verfahrensmangels) ...................................

5.
1888

Muster: Nichtzulassungsbeschwerde wegen grundsätzlicher Bedeutung ...................6. 1889
Muster: Nichtzulassungsbeschwerde, Erläuterung negativer Prozesschancen für den 
Mandanten ...........................................................................................

7.
1890

Muster: Nichtzulassungsbeschwerde wegen Divergenz und Grundsatzbedeutung ........8. 1891
Muster: Nichtzulassungsbeschwerde wegen Divergenz ........................................9. 1894
Muster: Nichtzulassungsbeschwerde wegen Verletzung des Anspruchs auf rechtliches 
Gehör ..................................................................................................

10.
1895

Muster: Revision des Klägers ......................................................................11. 1897
Muster: Revision des Beklagten ...................................................................12. 1897
Muster: Rechtsbeschwerde .........................................................................13. 1898

Kostenfestsetzung und Zwangsvollstreckung ........................................................V. 1899
Muster: Arrestantrag wegen Gefahr der Vollstreckungsvereitelung oder 
Vollstreckungserschwerung ........................................................................

1.
1899

Muster: Fotokopiekosten für Schriftsatzanlagen, Erstattungsfähigkeit .....................2. 1900
Muster: Gerichtsvollzieherpfändung wegen Geldforderungen, Antrag .....................3. 1901
Muster: Kostenfestsetzungsantrag unter Berücksichtigung fiktiver Reisekosten ..........4. 1901
Muster: Kostenfestsetzungsantrag, Sofortige Beschwerde unter Berücksichtigung 
fiktiver Reisekosten .................................................................................

5.
1902

Muster: Vollstreckbare Ausfertigung, abgekürzt ...............................................6. 1904
Muster: Vollstreckbare Ausfertigung, Antrag auf Erteilung eines weiteren Titels .........7. 1904
Muster: Vollstreckbare Ausfertigung gegen den Rechtsnachfolger des Beklagten 
(§§ 727 ff. ZPO) .....................................................................................

8.
1904

Muster: Vorläufige Vollstreckbarkeit, Ausschluss wegen eines nicht zu ersetzenden 
Nachteils (§ 62 Abs. 1 S. 2 ArbGG) ...............................................................

9.
1905

Muster: Vollstreckung zur Nachtzeit sowie an Sonn- und Feiertagen, Antrag auf 
Erteilung der Erlaubnis .............................................................................

10.
1906

Muster: Zwangsvollstreckung wegen vertretbarer Handlung (§ 887 ZPO), Antrag ......11. 1906
Muster: Zustellung der vollstreckbaren Ausfertigung an den Gegner .......................12. 1907

Schriftsätze für Arbeitnehmer ...................................................................Kapitel 2: 1908

Erläuterungen .....................................................................................................A. 1908
Vorbemerkungen ..........................................................................................I. 1908
Kündigungsschutzklage ..................................................................................II. 1908

Aufnahmebogen für Klagen gegen Kündigungen und Änderungskündigungen ...........1. 1908
Grundsätzliches zur Kündigungsschutzklage ....................................................2. 1911
Passiv-Rubrum .......................................................................................3. 1912

GmbH .............................................................................................a) 1912
Aktiengesellschaft und Genossenschaft ......................................................b) 1912
Eingetragener Verein ............................................................................c) 1912
BGB-Gesellschaft ................................................................................d) 1913
OHG, Einzelkaufmann, natürliche Personen ...............................................e) 1913
Partnerschaftsgesellschaft ......................................................................f) 1913
GmbH & Co. KG ...............................................................................g) 1913
Behörde als Anstellungsträger .................................................................h) 1913
Rechtsmittelgegner ..............................................................................i) 1914

Kündigungsschutzklage bei ordentlicher Kündigung ..........................................4. 1914
Kündigungsschutzklage bei außerordentlicher Kündigung ...................................5. 1914
Typische Fehler im Kündigungsschutzprozess ...................................................6. 1915
Anträge im Kündigungsschutzverfahren .........................................................7. 1916
Anträge bei nachträglicher Zulassung der Kündigungsschutzklage .........................8. 1917
Auflösungsantrag des Arbeitnehmers .............................................................9. 1918
Arbeitgeberwechsel kraft gesetzlicher Fiktion bei erlaubnispflichtiger 
Arbeitnehmerüberlassung nach § 10 Abs. 1 S. 1 AÜG .........................................

10.
1919
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Zahlungsklage .............................................................................................III. 1920
Sonstige Klagen ............................................................................................IV. 1920

Unwirksamkeit eines Aufhebungsvertrages ......................................................1. 1920
Eingruppierungsklage ...............................................................................2. 1921
Abmahnungsklage ...................................................................................3. 1921
Urlaubsklage .........................................................................................4. 1922
Zeugnisklage .........................................................................................5. 1922
Klage auf Arbeitszeitreduzierung ..................................................................6. 1922
Wege- und Umkleidezeiten als Arbeitszeit .......................................................7. 1923
Qualifizierung von Lesen und Bearbeiten dienstlicher E-Mails außerhalb der 
Arbeitszeit als Arbeit; ständige Erreichbarkeit; „Bring Your Own Device“ ................

8.
1923

Feststellung eines Verstoßes gegen das BDSG bei personenbezogenen 
Arbeitnehmerdaten ..................................................................................

9.
1925

Analyse von Arbeitnehmerdaten aus sozialen Netzwerken ...................................10. 1925
Nutzung privater Smartphones uÄ für dienstliche Zwecke – „Bring Your Own 
Device“ ................................................................................................

11.
1925

Qualifizierung als Arbeitszeit ..................................................................a) 1925
Ersatzpflicht bei dienstlicher Nutzung .......................................................b) 1926
Datenschutzrecht ................................................................................c) 1926

Haftung für Schäden im Home-Office und Mobile-Office ....................................12. 1926
Einstweiliger Rechtsschutz ..............................................................................V. 1926

Allgemeines ...........................................................................................1. 1926
Herausgabe der Arbeitspapiere ....................................................................2. 1927
Urlaubsgewährung ..................................................................................3. 1927
Arbeitsbefreiung wegen Pflegezeit/Familienpflegezeit und Unmöglichkeit anderweitiger 
Kinderbetreuung wg. Kita- und Schulschließung ...............................................

4.
1928

Pflegezeit ..........................................................................................a) 1928
Familienpflegezeit ...............................................................................b) 1928
Unmöglichkeit der Arbeitsleistung wg. Kinderbetreuung bei Kita- und 
Schulschließung ..................................................................................

c)
1929

Wettbewerbsverbot ..................................................................................5. 1929
Herausgabe von Firmenunterlagen und Firmengegenständen ................................6. 1929
Arbeitszeitreduzierung ..............................................................................7. 1930
Konkurrentenklage ..................................................................................8. 1930
Beschäftigungsanspruch ............................................................................9. 1930
Weiterbeschäftigungsanspruch ....................................................................10. 1931
Zahlungsansprüche ..................................................................................11. 1932

Texte ...............................................................................................................B. 1933
Abmahnungsklagen .....................................................................................I. 1933

Muster: Klage wegen Abmahnung und Entfernung eines Schreibens aus der 
Personalakte .........................................................................................

1.
1933

Muster: Teilweise unrichtige Abmahnung ......................................................2. 1935
AGG-Klagen .............................................................................................II. 1935

Muster: Altersdiskriminierung – Klage auf Schadensersatz und angemessene 
Entschädigung .......................................................................................

1.
1935

Muster: Diskriminierung aufgrund sexueller Identität – Klage auf Schadensersatz ......2. 1938
Muster: Geschlechtsdiskriminierung – Klage auf angemessene Entschädigung ...........3. 1940
Muster: Sexuelle Belästigung – Klage auf angemessene Entschädigung ....................4. 1941

Beschäftigungsklagen ..................................................................................III. 1943
Muster: Vertragsgemäße Beschäftigung ........................................................1. 1943
Muster: Unveränderte Beschäftigung nach rechtswidriger Versetzung ....................2. 1947
Muster: Einstweilige Verfügung wegen Versetzung/Umsetzung ............................3. 1950
Muster: Einstweilige Verfügung wegen schleichender Versetzung .........................4. 1952
Muster: Einstweilige Verfügung, allgemeiner Weiterbeschäftigungsanspruch ...........5. 1955
Muster: Einstweilige Verfügung gem. § 102 Abs. 5 BetrVG ................................6. 1957
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Muster: Beschäftigung als Arbeitnehmer nach Abberufung als Geschäftsführer ........7. 1958
Muster: Beschäftigung auf einem leidensgerechten Arbeitsplatz ...........................8. 1960
Muster: Beschäftigung als Arbeitnehmer ......................................................9. 1963
Muster: Weiterbeschäftigung eines Jugend- und Auszubildendenvertreters nach 
Beendigung des Ausbildungsverhältnisses .....................................................

10.
1967

Bestandsschutzstreitigkeiten: Außergerichtliche ergänzende Korrespondenz ..................IV. 1968
Muster: Anfechtung der Willenserklärung eines Aufhebungsvertrages wegen 
widerrechtlicher Drohung .........................................................................

1.
1968

Muster: Annahmeerklärung der Änderungskündigung unter Vorbehalt ...................2. 1969
Muster: Aufforderungsschreiben, Gründe einer außerordentlichen Kündigung 
mitzuteilen ...........................................................................................

3.
1969

Muster: Aufforderungsschreiben, Gründe einer ordentlichen Kündigung mitzuteilen ...4. 1969
Muster: Aufforderung, Gründe einer betriebsbedingten Kündigung mitzuteilen .........5. 1970
Muster: Zurückweisung der Kündigung wegen fehlender Vollmacht ......................6. 1970
Muster: Vorlage des Widerspruchs des Betriebsrats gegen die Kündigung ................7. 1970

Bestandsschutzstreitigkeiten: Ordentliche Kündigung ............................................V. 1971
Muster: Kündigungsschutzklage bei ordentlicher Kündigung ..............................1. 1971
Muster: Betriebsrat unvollständig informiert .................................................2. 1974
Muster: Kein Kleinstbetrieb wegen zusammenzurechnender Beschäftigtenzahl, 
§ 23 KSchG ........................................................................................

3.
1977

Muster: Sittenwidrige Kündigung ...............................................................4. 1979
Muster: Treuwidrige Kündigung ................................................................5. 1981
Muster: Kündigung unter Nichteinhaltung der Kündigungsfrist ..........................6. 1983
Muster: Nichteinhaltung der Kündigungsfrist durch vorläufigen 
Insolvenzverwalter ................................................................................

7.
1984

Muster: Entschädigung wegen unterbliebener Weiterbeschäftigung 
gem. § 61 Abs. 2 ArbGG .........................................................................

8.
1984

Muster: Auflösungsantrag .......................................................................9. 1985
Muster: Auflösungsgründe für Arbeitnehmer, § 9 KSchG ..................................10. 1986
Muster: Bedeutungsverlust von Auflösungsgründen des Arbeitgebers durch 
Änderung der Umstände .........................................................................

11.
1987

Muster: Beiderseitiger Auflösungsantrag ......................................................12. 1990
Muster: Berechnung des Monatsverdienstes, § 10 KSchG ..................................13. 1990
Muster: Rücknahme einer Kündigung kein Beendigungstatbestand ......................14. 1991
Muster: Zuständiges Arbeitsgericht bei Außendienstmitarbeitern – Wohnsitz des 
Arbeitnehmers .....................................................................................

15.
1991

Bestandsschutzstreitigkeiten: Betriebsbedingte Kündigung .......................................VI. 1992
Muster: Mangelhafte soziale Auswahl ..........................................................1. 1992
Muster: Verstoß gegen den Grundsatz „Änderungskündigung vor 
Beendigungskündigung“ ...........................................................................

2.
1993

Muster: Keine Leistungsverdichtung .............................................................3. 1994
Muster: Abfindungsanspruch nach § 1 a Abs. 2 KSchG ......................................4. 1996
Muster: Anspruch auf Weiterbeschäftigung in anderem Konzernunternehmen ..........5. 1998
Muster: Kündigungsschutzklage bei Kündigung eines internationalen 
Entsendungsvertrages und Rückversetzung gegen den Willen des Arbeitnehmers .......

6.
1999

Muster: Kündigungsschutzklage und Feststellungsklage gegen Entleiher ..................7. 2004
Bestandsschutzstreitigkeiten: Verhaltensbedingte Kündigung ....................................VII. 2006

Muster: Abmahnung vor verhaltensbedingter Kündigung ...................................1. 2006
Muster: Darlegungslast beim Low-Performer ..................................................2. 2008
Muster: Kündigungsverzicht durch Abmahnung des gleichen Sachverhalts ...............3. 2009
Muster: Ungenauigkeiten bei Spesen und Reisekosten ........................................4. 2011
Muster: Verwertungsverbot von Informationen aus versteckt angebrachter 
Videokamera ........................................................................................

5.
2012

Bestandsschutzstreitigkeiten: Personenbedingte Kündigung .....................................VIII. 2013
Muster: Kündigung bei Krankheit ...............................................................1. 2013
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Muster: Alkoholismus .............................................................................2. 2015
Muster: Beweiswert ärztlicher Arbeitsunfähigkeitsbescheinigungen ........................3. 2016

Bestandsschutzstreitigkeiten: Änderungskündigung ...............................................IX. 2017
Muster: Änderungskündigungsschutzklage .....................................................1. 2017
Muster: Keine Änderungskündigung zur Vergütungsminderung ............................2. 2021
Muster: Einwand der fehlenden Zustimmung des Betriebsrats nach § 99 BetrVG .......3. 2021
Muster: Wirkung einer fehlenden Zustimmung nach § 99 BetrVG bei 
Änderungskündigungen ............................................................................

4.
2022

Bestandsschutzstreitigkeiten: Außerordentliche Kündigung .....................................X. 2023
Muster: Kündigungsschutzklage bei außerordentlicher Kündigung .......................1. 2023
Muster: Abmahnung bei außerordentlicher Kündigung im Vertrauensbereich ..........2. 2027
Muster: Ermittlungsverhalten des Kündigenden zur Wahrung der Zweiwochenfrist ...3. 2028
Muster: Verfristete außerordentliche Kündigung .............................................4. 2029
Muster: Verfristete außerordentliche Kündigung bei Anhörung des Betriebsrats .......5. 2029
Muster: Unterbliebene Anhörung bei Verdachtskündigung ................................6. 2029
Muster: Selbstbeurlaubung ausnahmsweise kein Kündigungsgrund ......................7. 2030
Muster: Private Internetnutzung während Arbeitszeit .......................................8. 2030
Muster: Ungenauigkeiten bei Spesen- oder Reisekostenabrechnung kein Grund 
zur fristlosen Kündigung .........................................................................

9.
2031

Muster: Besonderer Kündigungsschutz des Datenschutzbeauftragten nach 
§§ 6 Abs. 4 S. 2, 38 Abs. 2 BDSG ...............................................................

10.
2033

Muster: Recht zur fristlosen Kündigung wegen verspäteter Gehaltszahlungen ..........11. 2034
Muster: Fristlose Kündigung eines GmbH-Geschäftsführers ...............................12. 2035
Muster: Klage des Vorstandes auf Vergütung nach außerordentlicher Kündigung 
im Urkundenprozess ..............................................................................

13.
2041

Bestandsschutzstreitigkeiten: Spezielle Sachverhalte bei Beendigung von 
Arbeitsverhältnissen ....................................................................................

XI.
2044

Muster: Anfechtung einer Willenserklärung über Abschluss eines 
Aufhebungsvertrages ...............................................................................

1.
2044

Muster: Täuschung bei Ausfüllen des Personalfragebogens kein Kündigungsgrund .....2. 2047
Muster: Antrag auf nachträgliche Zulassung der Kündigungsschutzklage ................3. 2048
Muster: Klage gegen einen Sperrzeitbescheid ...................................................4. 2049

Betriebliche Altersversorgung .........................................................................XII. 2051
Muster: Anpassung des Ruhegeldes ..............................................................1. 2051
Muster: Anrechnung von Vordienstzeiten ......................................................2. 2052
Muster: Klage auf Auskunft über unverfallbare Anwartschaften ...........................3. 2053
Muster: Feststellung einer Ruhegeldverpflichtung .............................................4. 2054
Muster: Unwirksamkeit des Widerrufs einer Versorgungszusage ...........................5. 2056

Betriebsübernahme ......................................................................................XIII. 2059
Muster: Klage wegen Betriebsübernahme .......................................................1. 2059
Muster: Unwirksame Änderungs- und Aufhebungsverträge bei Betriebsübergang .......2. 2063
Muster: Kündigungsschutzklage wegen betriebsbedingter Kündigung bei verdeckter 
Betriebsübernahme .................................................................................

3.
2064

Entfristung, Teilzeit und Altersteilzeit ...............................................................XIV. 2070
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